2N E

ECONOMIA |29

» Encierro de 40
trabajadores en la
sede de la empresa

JSM. 11 PALMAS DE GRAN CAA

Cisma en, el negocio turisti-
co de Gran Canaria, La crisis y
la caida de visistantes (al con-
trario de lo'anunciado por la
patronal) estd afectando a la
rentabilidad de las empresas y
el grueso de las pequefias y
medianas sociedades explota-
doras estd ajustando planti-
las. Algunas optan por despi-
dos incentivados pero la gran
mayoria estaba a la espera de co-

nocer la resolucion admnistrati-
va del grupo Liberty Holidays,
uno de los mas mmportantes del
Sur grancanario. La respuesta
definitiva del Ministerio de Tra-
bajo causd ayer conmocion en-
tre 10s empresarios.

La autoridad laboral rechazé
un expediente extintivo que afec-
taba a 57 empleados. Victor Ro-
baina y Miguel Guerrero, direc-
tivos de la potente federacién de
hosteleria de Comisiones Obre-
ras, celebraron el fallo del Minis-
terio que dirige Cejestino Corba-
cho, «por el grave precedente
que iba a representar para todo
el sector. E1 ERE no s6lo no esta-
ba justificado sino que hubiera

abierto una cascada de conflic-
tos similares que perjudican no-
tablemente a la sostenibilidad
del empleo y de este negocio.
Ante la crisis no se puede reac-
clonar despidiendo personals,
selanaron los cuadros directivos
de CCOO.

El comité de empresa intentd
ayer diatogar con la propiedad,
pero el rechazo fue pleno. «No
nos han pagado el tltimo mes y
Se niega a que nos remcorpore-
mos al puesto de trabajo, cuando
€s la Gmica salida que tienen».
Unos 40 empleados permanecian
anoche encerrados en la sede de
la empresa, en la Avenida de Ti-
rajana, desde la tres de la tarde.

Ministro. Celestino Corbacho (Trabayo),
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Trabajo ‘tumba’ los despidos del grupo leerry

LA DUERNA:
DUNIA SANTANA

Concejala. El grupo
Liberty Holidays es
propiedad de la familia
Santana. Una de sus
administradoras es la
actual concejala de
Contratacion de San
Bartolomé de Tirajana,
Dumia, Este periédico
intentd ayer sin éxito
que alglin miembro o
portavoz de la famifia
ofreciera su versién de
los hechos.

El Gobierno advirtié ayer a la CEOE
de que el acuerdo sobre el didlogo so-
cial no podra incluir algunas peticio-
nes de los empresarios como la reba-
Ja de las cotizaciones sociales o el
abaratamiento del despido. El Ejecu-
tivo, la CEOE, CCOO0 y UGT se reuni-
ran previsiblemente el jueves, tras
suspenderse qver la cxta prev:sta.

EFE / Mnnmn

uentes cercanas a la negocia-

cion dijeron ayar a EFE que el
Gobierno mantendra contactos bi-
laterales con empresarios y sindi-
catos para «intentar reconducir» el
didlogo social antes de la reunién
del jueves entre el Ejecutivo, la
CEOE, CCOOy UGT.

El jueves de Ja pasada semana
quedaron patentes las discrepan-
cias entre la patronal y los sindica-
tos tras la reunion entre Los agentes
soclales y representantes del Go-
bierno para analizar las medidas

del Ejecutivo central sobre empleo
¥ proteccién de 10s desempieados.

" Al término de aquel encuentro,
tanto CCOO como UGT calificaron
de «mexplicable» la actitud de la
CEOE, que habia vuelto a poner so-
bre la mesa su programa «de maxi-
mos», 10 que dificultaba segun ellos
Hegar a un pacto antes de agosto.

Sin embargo, el secretario gene-
ral de la CEOE, José Maria Lacasa,
aseguro ayer que la patronal man-
tiene la nmsma posicién de hace me-
ses y que los empresarios tienen los
mejores deseos de alcanzar un
acuerdo, aunque preciso que «Ino a
cualquier precio»,

DIFERENCIAS. Los empresarios
quleren, entre otras cuestiones, re-
bajas en las cotizaclones a la Segu-
ridad Social, donde segiin Lacasa
«hay margen de maniobra de hasta
cinco puntos sin necesidad de tocar
mmpuestos» o aplicar el contrato
«del siglo XXI», como lo denomina
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. Los sindicatos rei-
teraron ayer que
la CEOE plartea
cuestiones ¢ueha- ¢
bia retirado dé la
negociacién, desde
que sé retomaron
los contactos del
didlogo sociaf ef
20 de mayo, cuan-
do'la CEOE y los
sindicatos se reu-

< nieron con el pre-
sidenté del Go- .- -~
bierno. Candido: -
Méndez, de UGT,
afirmé que «no'es
de recibo» que la
patronal “vuelva a
maximoss,

Negocmcian Imaqen de José Luis Rodnguez Zapate/o (c), el presidente de la CEOE, Gerardo Digz Ferrdn (1), Cdndido Méndez e Ignac/o Fdez Toxo (d)

El Goblerno intermedia para
intentar salvar el dialogo social

» CORBACHO ADVIERTE A LA PATRONAL DE QUE NO REBAJARA LAS COTIZACIONES

la CEOE, que comporta un abarata-
miento det despido.

Desde Bruselas, 1a vicepresiden-
ta segunda y ministra de Economia,
Elena Salgado, descartd tajante-
mente rebajar el precio del despido
o de las cotizaciones sociales y ad-
virtié a la patronal de que ambas
peticlones son «lineas rojas» que no
se pueden rebasar.

Salgado se mostrd convencida de
que los intertocutores sociales al-
canzaran un acuerdo, aunque reco-
nocié que «hace falta trabajario»

En la misma linea se expreso el
ministro de Trabajo e Inmigracion,
Celestino Corbacho, quien descarté
hoy una bajada de cmco puntos en
las cotizaciones, porque supondria
18.000 millones de euros menos
para la Seguridad Social y conlleva-
ria un «déficit importante»

Corbacho también aseguro ayer
que el Gobierno no acometera nin-
guna reforma laboral de forma uni-
lateral.

Competencia no
halla pruebas
de pactos en
telefonia movil

» El expediente a
Telefénica, Vodafone
y Orange se c:erra
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& El Consejo de la Comision
Nacronat de la Competencia
{CNC) considera que «no ha
resultado acreditado» que
existiera concertacion entre
Telefénica Méviles, Vodafone
Espafia y France Telecom Es-
pana (Orange) cuando modifi-
caron sus tarifas para movi-
les en 2007 en respuesta a la
ley que prohibid el redondeo.

En diciembre de 2008 la
CNC hizo llegar a las partes
su propuesta de resolucién en
la que planteaba sancionar a
Telefénica y exonerar de cul-
pa a Vodafone y a Orange, se-
gun informé entonces la aso-
ciacibn de consumidores
CEACCU. No obstante, el Con-
sejo de la CNC, en la resolu-
cion con la que culmina el ex-
pediente ha decidido final-
mente que «no se ha podido
demostrar que Teiefonica
anunciara sus tarifas con una
antelacion y unos procedi-
mientos anormales».

También considera rele-
vante que el anuncio de Tele-
fonica hizo gue sus competi-
dores «Vodafone y Orange, fi-
jaran unas tarifas de estable-
cumiento mas bajas que las
que tenian previstas», La re-
solucién del Consejo de la
CNC, afirma que «no se puede
concluir que 10s hechos ob-
servados sean consecuencia
de una colusion o acuerdo en-
tre competidores».

Aunque la Direccién de In-
vestigacion de la CNC enten-
dia que habia existido concer-
tacion, el Consejo del organis-
mo ha concluido que esa su-
puesta practica no se ha podi-
do demostrar. En marzo de
2007, tras la entrada en vigor
de la Ley que prohibid el re-
dondeo, las tres operadoras
cambiaron su forma de tari-
fas por minutos a segundos, ¥
aumentaron el coste de esta-
blecimiento de llamada desde
10s 12 a los 15 centimos.




